
План работы с  обучающимися с повышенными образовательными 

потребностями 

Задачи:  

1. Обеспечение доступности качественного образования.  

2. Создание условий для развития и комплексной поддержки одаренных школьников.  

3. Пропаганда интеллектуальных ценностей и авторитета знаний.  

4. Вовлечение обучающихся в научно-практическую и проектную деятельность.  

5. Повышение ИКТ-компетентности обучающихся.  

6. Развитие интеллектуальных, творческих способностей обучающихся  

 

Мероприятия по данному направлению:  

1. Создание банка данных обучающихся, проявивших свои таланты в различных 

областях деятельности (показатели в учебе, итоги олимпиад, конкурсов, конференций).  

2. Создание банка творческих работ обучающихся.  

3. Создание банка олимпиадных заданий и интеллектуальных конкурсов.  

4. Создание рекомендаций по работе с одаренными детьми.  

5. Организация творческих конкурсов.  

6. Организация и проведение научно-практических конференций.  

7. Участие школьников во Всероссийской олимпиаде школьников и дистанционных 

олимпиадах, конкурсах.  

8. Проведение предметных недель.  

План работы с обучающимися с повышенными образовательными потребностями 

№  Основные направления  Сроки  Ответственные  
Выход  

 
1. Организационная работа  

1.1  
Корректировка плана работы с ОД.  Август  

Заместитель 

директора по УВР  

план  

1.2  Семинар - практикум: «Умственная 

одаренность и ее психологические 

проявления. Склонности учителя к работе 

с одаренными детьми».   

Сентяб

рь  

Заместитель 

директора по УВР 

Семинар-

практикум  

 2. Диагностическая работа  

2.1  Подготовка диагностических материалов 

(анкеты для родителей, тесты для 

учащихся, карты наблюдений и др.).  

  

  

сентябр

ь  

  

  

В 

течение 

года  

Заместитель 

директора по УВР 

Банк 

диагностиче

ских 

материалов  

2.2  Изучение интересов и склонностей 

обучающихся: уточнение критериев всех 

видов одаренности.  Классные 

руководители  

Справка по 

результатам  

анкетирован

ия  2.3  Диагностика  родителей  и 

индивидуальные беседы.  



2.4  Выявление и отбор одаренных, 

талантливых детей. Составление базы 

данных одаренных детей, ее пополнение.  

Заместители 

директора по УВР и 

ВР 

Банк 

данных  

2.5  Пополнение «Портфолио достижений» 

учащихся школы  

в 

течение  

года  

Классные 

руководители  

Портфолио   

 
3. Работа с одаренными детьми по индивидуальным планам  

3.1  Определение  наставников одаренных 

детей в соответствии с базой данных.  
Сентя

брь  

Заместитель 

директора по УВР 

Банк 

анных  

3.2  Составление индивидуальных планов  

работы с одаренными детьми.  

1-я 

неделя 

октябр

я  

Учителя – 

предметники  

  

 3.3  Собеседование  с учителями – 

предметниками по   

индивидуальному плану работы с 

одаренными детьми. Утверждение  

индивидуальных планов  работы с 

одаренными детьми.  

2-я 

неделя 

октябр

я  

Заместитель 

директора по УВР 

План   

3.4  Реализация индивидуальных планов 

работы с одаренными детьми  

В 

течение 

года  

Учителя - 

предметники  

  

4. Интеллектуальное развитие одаренных детей  

4.1  

Подготовка материалов для проведения 

школьного этапа Всероссийской 

олимпиады школьников.  

Сентяб

рь- 

октябр

ь  

Учителя – 

предметники,   

Заместитель 

директора по УВР 

Банк работ  

4.2  

Проведение школьных предметных 

олимпиад:  

• 3-4 классы   

• 5-10 классы   

  

 

март 

апрель  

Приказы, 

справки, 

отчеты  

4.3  
Участие во Всероссийской олимпиаде 

школьников  

Справка  

4.4  

Участие в международных играх: «Русский 

медвежонок», «Кенгуру»,  

«Британский бульдог», «Гелиант», 

«Инфознайка», дистанционных 

олимпиадах «Любознайка», «Пятерочка» 

и др.  

По  

график

у  

Заместитель 

директора по УВР, 

учителя-

предметники  

Приказ, 

списки, 

заявки, 

справки,   

4.5  

Мониторинг результативности работы с 

одаренными детьми. Пополнение данной 

электронной базы.  

В 

течение 

года  

Заместитель 

директора по УВР 

Анализ  



4.6  

Организация и проведение 

школьного конкурса проектных 

команд среди учащихся    

Феврал

ь  

 

Заместитель 

директора по УВР  

Приказ, 

сценарий  

4.7  Проведение предметных недель   По 

отдельн

ы м 

планам   

 Заместитель 

директора по УВР 

учителя 

предметники   

Приказ, 

планы, 

анализ, 

справки   

5. Работа научного общества учащихся  

5.1  Организационное заседание учащихся, 

членов НОУ: постановка задач, 

планирование работы, формирование 

секций научного общества.  

Ознакомление с нормативными 

документами, с циклограммой 

исследовательской деятельности.  

Ноябрь 
Заместитель 

директора по УВР 

протокол  

5.2  Выбор тем для исследовательской работы, 

 закрепление руководителей. 

 Индивидуальные консультации.  Ноябрь 

Руководители 

исследовательской 

работы  

Банк 

данных  

5.3  Работа с научной литературой в целях 

накопления материала по избранной теме.  
Ноябрь   

Руководители 

исследовательской 

работы  

Наблюдени

е,  

собеседован

ие, анализ  

5.4  Овладение навыками работы на 

компьютере, их совершенствование.  В 

течение 

года  

Руководители 

исследовательской 

работы  

Наблюдени

е,  

собеседован

ие  

5.5  Сбор материала по теме исследования, 

индивидуальные консультации.  
Ноябрь

-

декабр

ь  

Руководители 

исследовательских 

работ  

Наблюдени

е,  

собеседован

ие  

5.6  Практическое занятие с учащимися:  

«Требования к оформлению 

исследовательских работ».   

Индивидуальные консультации.  

Декабр

ь   

Заместитель 

директора по УВР 

протокол  

5.7  
Завершение исследовательских работ. 

Рецензирование работ  

руководителями  

Январь  

Руководители 

исследовательских 

работ  

Наблюдение

,  

собеседован

ие  

5.8  
Практическое занятие «Методика защиты 

исследовательских работ».  

Индивидуальные консультации.  

Заместитель 

директора по УВР 

Наблюдение

,  

собеседован

ие  

5.9  Участие в школьном  конкурсе школьных 

проектных команд  

   

Февраль     

Заместитель 

директора по УВР 

Приказ, 

справка  



5.10  Участие в муниципальном конкурсе 

исследовательских и проектных работ  

   Март -

апрель  

Заместитель 

директора по УВР 

Приказ, 

заявка  

5.11  Оформление  электронного  «Сборника 

 исследовательских  работ 

учащихся»  

  

Апрель 

май  

Редколлегия   

сборник  

5.12  Заседание НОУ, поведение итогов.   

Планирование  работы   

 на следующий год.  
  

протокол  

6. Кружковая работа  

6.1  

Курирование кружковой работы: 

- утверждение программ кружков;  

- анализ кружковой работы.  

Сентябр

ь, в 

течение 

года  

Заместитель 

директора по ВР 

Справка   

6.2  Работа спортивных секций   

В 

течение 

года  

согласн

о 

графику  

Учитель физической 

культуры  

  

6.3  Подготовка к   спартакиаде.  
Согласн

о плану  

Справка  

7. Методическое сопровождение  

7.1  Сбор и подготовка аналитической 

информации:  

-формирование и своевременное 

пополнение базы данных одаренных детей;  

-отчет по реализации индивидуальных 

планов работы с одаренными детьми;  

-анализ результатов олимпиад;  

-мониторинг  результативности работы с  

одаренными детьми.  

  

 

В 

течение 

года  

 

Апрель  

  

Декаб

рь   

В 

течение  

года  

Заместитель 

директора по УВР  

 

 

Заместитель 

директора по УВР  

 

 

7.2  Сбор  и  систематизация 

методических материалов по работе с 

одаренными детьми.  

В 

течение 

года  

Зам. директора по 

УВР и ВР  

  

7.3  Взаимопосещение уроков с целью 

наблюдения за системой работы  

педагогов с учащихся с повышенными 

учебными способностями.  

В 

течение 

года  

Зам. директора по 

УВР, учителя-

предметники, 

классные 

руководители  

Анализ   



7.4  Осуществление контроля за работой 

учителей с одаренными детьми   

В 

течение 

года  

Зам. диктора по УВР, 

ВР  

Анализ, 

методичес

кий совет  

7.5  Осуществление взаимодействия с 

педагогами дополнительного образования, 

работающими с одаренными детьми  

Постоя

нно  

Учителя - 

предметники  

Беседы, 

консульта

ции  

7.6  Итоги работы с одаренными детьми в 

2017/2018 учебном году.  

Планирование  работы  на 

следующий год.  

Май   
Заместитель 

директора по УВР 

анализ  

 


